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Project Manager Engineering

Interesse in deze job?
Solliciteren kan t.e.m. 31 juli.

Job omschrijving

Als Project Manager Engineering maak je deel uit van het Engineering team en
rapporteer je rechtstreeks aan de Engineering & ICT Director. Je ontwikkelt nieuwe
producten van concept tot serieproductie.

Je takenpakket

Beheert de planning van de ontwikkelingen samen met de andere Project Managers
Voert de verschillende stadia van de ontwerpdossiers uit in samenwerking met
collega’s van o.a. Sales en After-Sales afdeling.

Bent eindverantwoordelijke voor de afwerking van de verschillende stadia van het
ontwerpdossier en het ontwerpdossier in zijn geheel.

Werkt nauw samen met de Process & Support Engineers voor de bouw van het
eerste prototype en de homologatie.

Doet de mechanische en elektrische ontwikkeling van nieuwe producten.

Geeft en verwerkt suggesties voor verbeteringen van nieuwe en bestaande
producten.

Maakt en onderhoudt interne procedures voor engineering- en productieprocessen.
Blijft op de hoogte van de nieuwigheden in product design en de optimale
werkmethoden in de gebruikte software. Je stemt de interne procedures hierop af.
Ondersteunt je collega Engineers, van dezelfde en andere secties, wanneer de
planning dit vraagt en toelaat.

rofiel
FI;achelor diploma in mechanica/elektromechanica of vergelijkbaar door ervaring jaar
ervaring.
2 tot 5 jaar ervaring
Kennis van laagspanning en elektrische schakelingen.
Een sterke affiniteit voor creaties, ontwerp en ontwikkeling van machines.
Engels in woord en geschrift. Nederlands is een plus.
Ervaring in een productie omgeving machinebouw is een plus!
Bekend zijn met ERP-systemen en pakketten van Microsoft Office.
Ervaring met Solidworks pakketten (3D, Electrical, PDM).

Vaardigheden

Communicatief (zowel schriftelijk als verbaal), hands-on mentaliteit
Sociaal, enthousiast en flexibel
Hecht belang aan teamwork en transparantie



. Kla‘ntgericht, proactief
e Sterk probleemoplossend vermogen

e |Leergierig en gepassioneerd

e Je benteen krakin planning en respecteren van deadlines

e Je kan een goed evenwicht bewaren tussen snelheid en precisie

e-power®: the power of energy solutions
e-power is de grootste Benelux producent van kleine en middelgrote

stroomaggregaten. Twee kernwaarden liggen aan de basis van ons succes: het
voortdurende streven naar klanttevredenheid en het leveren van topkwaliteit.

Klanten kennen e-power als dé referentie voor kwaliteit in stroomoplossingen. We
ontwerpen en produceren onze generatoren zelf in Nieuwerkerken, Limburg, en leveren
ze in meer dan 60 landen wereldwijd via internationale B2B partners. e-power werkt
hard aan milieuvriendelijke oplossingen, bijvoorbeeld op waterstof, en legt daarmee de
basis voor een duurzame generatorenmarkt.

Je werkomgeving
Bij e-power word je van dag één ondergedompeld in een dynamische werkomgeving,

waarin je meebouwt aan innovatieve stroomoplossingen, waar teamspirit centraal staat
onder de hashtag #wepower, en waar je waardering krijgt voor betrokkenheid en zin
voor initiatief.

Jouw voordelen
Als werkgever investeert e-power in jouw ontplooiing en in je welzijn op en naast het

werk.

e Je mag opleidingen volgen die je doen groeien in je functie en binnen ons bedrijf.

e Je werktin een 40-urenstelsel waardoor je jaarlijks 32 dagen vakantie krijgt.

e Je geniet van de flexibiliteit van een glijdend uurrooster.

e Elke week mag je een dag van thuis uit werken.

e Op kantoor word je verwend met vers fruit, een verse kom soep 's winters en af en
toe een ijsje, frieten of ander lekkers om samen met je collega’s van te smullen.

e Minstens één keer per jaar staat er een #wepower feestje op de agenda!

Verder bieden we jou werkzekerheid, een marktconform salaris en diverse extralegale
voordelen zoals maaltijdcheques, onkostenvergoeding en DKV-
hospitalisatieverzekering.




